GOBIERNOC DE PUERTO RICO

Departamento de Salud

- AV A
ORDEN ADMINISTRATIVA NOM. ~7 ¢ >

PARA ORDENAR A LAS JUNTAS DE LOS PROFESIONALES DE
AUDIOLOGIA, ODONTOLOGIA, NUTRICION, ENFERMERIA,
PATOLOGIA DE HABLA Y LENGUAJE, TERAPIA DE HABLA Y
LENGUAJE, MEDICINA, PSICOLOGIA, TERAPIA OCUPACIONAL Y
TERAPIA FISICA, QUE INCLUYAN COMPETENCIAS DIRIGIDAS A
LA IDENTIFICACION, DIAGNOSTICO, AVALUO DE NECESIDADES
Y FORTALEZAS, Y OFRECIMIENTO DE SERVICIOS A PERSONAS
CON TRASTORNOS DEL ESPECTRC DEL AUTISMO Y SUS
FAMILIAS COMO PARTE DE LOS CURSOS DE EDUCACION
CONTINUA REQUERIDOS PARA CADA ESPECIALIDAD

POR CUANTO: El Departamento de Salud fue creado al amparo de
la Ley NUm. 81 de 14 de marzo de 1912, segln
enmendada, conocida como la Ley del
Departamento de Salud, y elevado a rango
constitucional en virtud de lo dispuesto en el
Articulo 1V, Seccién 6 de la Constitucidon de Puerto
Rico.

POR CUANTO: Las Secciones 5 y 6 del Articulo IV de la
Constitucion de Puerto Rico, asi como [a Ley NUm.
81, supra, disponen que el Secretario de Salud sera
,el Jefe del Departamento de Salud y tendra a su
‘cargo todos los asuntos que por ley se
encomienden relacionados con la salud, sanidad vy
beneficencia pulblica excepto aquelios que se
relacionen con el servicio de cuarentena maritima.

POR CUANTO: Reconociendo su deber constitucional y en el
cumplimiento con la politica pUblica del Gobierno
de Puerto Rico, el Departamento de Salud tiene la
responsabilidad de velar por la salud del pueblo de
Puerto Rico.

POR CUANTO: Los poderes del Departamento de Salud se ejercen
por el Secretario de Salud y éste queda autorizado
para adoptar las normas, reglas y procedimientos
necesarios para la preservacion de la vida y salud
de la ciudadania en generak’

POR CUANTO: El Departamento de Salud también tiene el
‘compromiso de ser la entidad gubernamental
responsable de implantar mecanismos y servicios
de calidad y excelencia, con énfasis en la
promociéon de la salud y la prevencidén de
enfermedades.




POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

PRIMERO:

La Ley para el Bienestar, Integracion y Desarrollo
“de las Personas con Autismo o Ley BIDA, l.ley NUm.
220 de 4 de septiembre de 2012, establece que el
Departamento de Salud, a través de la Oficina de
Reglamentacion y Certificacion de Profesionales de
la Salud, velard por el cumplimiento de los
requisitos de dicha Ley como parte de las
condiciones para la recertificacién de la licencia por
parte de los profesionales de la salud que brinden
servicio a la poblacién con Trastornos del Espectro
del Autismo (TEA).

El Articulo 22 de la Ley 220, supra, designa al
Secretario de Salud de Puerto Rico para presidir el
Comité Timdn responsable de evaluar, promover y
supervisar la implementacion de la politica pablica
de dicha Ley. .
El Comité Timdn de la Ley 220, supra, desarrolld
4as competencias disciplinarias y transdisciplinarias
para los proveedores de servicios que interactlan
con las personas con Trastornos del Espectro del
Autismo (TEA), para las siguientes disciplinas:
audiologia, odontologia, nutricién, enfermeria,
patologia de habla y lenguaje, terapia de habla y
lenguaje, medicina, psicologia, terapia ocupacional
y terapia fisica.

YO, RAFAEL RODRIGUEZ MERCADO, MD,
FAANS, FACS, SECRETARIO DE SALUD DE
PUERTO RICO, DE CONFORMIDAD CON LAS
LEYES VIGENTES Y EN VIRTUD DE LA
AUTORIDAD QUE ME CONFIERE LA LEY,
ORDENO:

Las Juntas Examinadd;{?as de Audiologia,
Odontologia, Nutricién, Enfermeria, Patologia de
Habla y Lenguaje, Terapia del Habla y Lenguaje,
“Medicina, Psicologia, Terapia Ocupacional y Terapia
Fisica, exigirdn que los profesionales de estas
disciplinas cumplan con las siguientes
competencias relacionadas a los Trastornos del
Espectro de Autismo (TEA), como parte de las
condiciones para su recertificacion de la licencia:

AUDIOLOGIA

Diagnéstico y Avalio Intervencion y Servicios

TEA.

1. Explica las consecuencias secundarias | 1. Utiliza informacién provista por la familia
de la pérdida auditiva en personas con para adaptar su practica para las

personas con TEA.

2. Identifica las implicaciones
relacionadas con [a pérdida auditiva
en las personas con TEA.

3. Provee las adaptaciones necesarias
para evaluar la audicién de una
persona coh un TEA.

4. Utiliza apoyos visuales para preparar &
informar a la perscna con el TEA sobre
los procedimientes que se realizaran.

Utiliza métodos alternos de comunicacion
y estrategias con base en evidencia para
aumentar las destrezas de las personas
con TEA para comunicar asuntoes
relacignados con su audicién y para
aumeritar su participacién y cooperacion
en los procedimientos e intervenciones
relacionados con la audicién.

Adapta el ambiente y la interaccion
clinica para optimizar el confort y
participacién de la persona con un TEA.




AUDIOLOGIA

Diagndstico y Avaltio

Intervencion y Servicios

4,

Recorp"iénda practicas y estrategias para
prevenir y minimizar efectos adversos de
la pérdida auditiva de !a persona con un
TEA. .

Utiliza estrategias para atender
necesidades sensoriales que puedan
interferir con los procedimientos
auditivos.

Utiliza principios y estrategias
conductuales para aumentar la
participacion y colaboracién del paciente
con un TEA en los procedimientos y
tratamientos relacionados con la
audicion.

Conoce las tendencias biomédicas,
clinicas, epidemioldgicas y de las ciencias
socioconductuales establecidas y en
desarrollo; y como aplicar este
conocimiento a la atencidn al paciente
con un TEA.

ODONTOLOGIA

Diagndstico y Avalio

Intervencion y Servicios

Explica las consecuencias secundarias | 1.
a la salud oral asociadas con los TEA.,
Identifica las implicaciones

relacionadas con la salud oral de 2.
personas con TEA.

Utiliza informacidn provista por la
familia para adaptar su practica para las
personas con TEA. ;

Utiliza métodos alternos de
comunicacion y estrategias con base en
evidencia para aumentar las destrezas
de las personas con TEA para comunicar
asuntos relacionados con su salud oral y
para aumentar su participacién y
cooperacion en los procedimientos y
tratamientos dentales.

Utiliza apoyos visuales para preparar e
informar al paciente con un TEA sobre
los procedimientos que se realizaran.
Utiliza estrategias con base en evidencia
para atender condiciones secundarias de
la salud oral asociadas con los TEA.
Adapta el ambiente y la interaccién
clinica para optimizar el confort y
participacion de la persona con un TEA.
Recomienda practicas y estrategias para
prevenir y minimizar efectos adversos
de medicamentos o conductas a la salud
oral-dental de la perscna con un TEA.
Utiliza estrategias para atender
necesidades sensoriales que puedan
intetferir con los procedimientos
dentales.

Utiliza principios v estrategias
conductuales para aumentar la
participacién y colaboracién del paciente
con un TEA en los procedimientos v
tratamientos dentales.

Conoce las tendencias biomédicas,
clinicas, epidemioldgicas y de ias
ciencias socioconductuales establecidas
y en desarrollo; y como aplicar este
conocimiento a la atencion dental al
paciente con un TEA.

I




NUTRICION

Diagnodstico y Avalio

Intervencidon y Servicios

1. Utiliza informacion provista por la
familia para adaptar su practica para
servir a las personas con TEA.
Considera los efectos que pueden
tener los medicamentos cominmente
utilizados por las personas con TEA
en su alimentacién y aspecto
nutricional.

2. Realiza evaluacién del aspecto
nutricional de la persona con el TEA.

3. Utiliza data relevante y vélida para
identificar problemas relacionados a
la nutricion.

4. Identifica y diagnostica problemas
nutricionales especificos.

5. Monitorea y evalia los indicadores y
resultados relacionados al diagndstico
de nutricidn, metas, e intervencion
de estrategias para determinar el
progresc alcanzado y para planificar,
de ser necesario, que la intervencion
continlie o sea revisada.

Desarrolla menuds que responden a las
necesidades nutricionales de la persona
con un TEA.

Aporta estrategias para atender las
necesidades nutricionales de la persona
con ui' TEA.

Identifica e implementa intervenciones
apropiadas y planificadas con la meta de
cambiar una conducta relacionada a la
nutricion, factor de riesgo, condicidon
ambiental, o algln aspecto de la salud
de una persona con un TEA.

Utiliza métodos alternos de
comunicacién y estrategias con base en
evidencia para maximizar la
comunicacién con las personas con un
TEA, de forma tal que la persona pueda
entender y expresar asuntos
relacionados con su alimentacién y
nutricién.

Utiliza estrategias con base en evidencia
para atender condiciones secundarias de
ta salud oral asociadas con los TEA.
Recomienda practicas y estrategias para
prevenir y minimizar efectos adversos
de medicamentos de la persona con un
TEA.

Utiliza‘estrategias para atender
necesidades sensoriales que puedan
interferir con [a alimentacion.

Utiliza principios y estrategias
conductuales para aumentar la
participacién y colaboracion de la
persona con el TEA en su alimentacién y
dietas que prormuevan la salud.

ENFERMERIA

Intervencion y Servicios

1. Orienta a las familias sobre condiciones coexistentes.

2. Orienta a las familias sobre cémo preparar al paciente con un TEA para
procedimientos médicos (colecta de sangre u orina, suero, intervencién dental, etc.).

3. Ayuda a las familias a preparar a la persona con un TEA para las citas con

proveedores de servicios de salud.

4., Adapta procedimientos y equipos en las intervenciones médicas utilizando

estrategias basadas en evidencia.

5. Utiliza estrategias con base en evidencia para aumentar la efectividad de la atencién

en las citas médicas.

PATOLOGIA DEL HABLA Y LENGUAIJE (PHL)/TERAPIA DEL HABLA Y LENGUAIJE

(THL)

Diagndstico y Avalio

Intervencion y Servicios

1. Conoce los componentes de la
comunicacién (forma, funcién,
contenido) y cémo estos afectan
las destrezas de comunicacion verbal
y no verbal en las personas con TEA.
(PHL y THL)

2. Conoce las fases que envuelven la
alimentacién y la deglucién. (PHL)

3. Entiende como las dificultades
comunicativas afectan las destrezas
del: juego, socializacidn/interaccién
con otros, auto regulacién,
aprendizaje escolar, destrezas
vocacionales, cognitivas y las

1. Utiliza estrategias especializadas con

base en evidencia para fomentar,
desarrollar y mantener destrezas de
habla, lenguaje, temando en cuenta
aspectos verbales y no verbales de las
personas con TEA. (PHL y THL)

Utiliza estrategias especializadas con
base en evidencia para atender
necesidades de alimentacion y
deglucién y documentar las respuestas
a las intervenciones en estas areas.
{PHL)

Documenta el progreso o respuestas a
las intervenciones dirigidas al
desarrollo v mantenimiento de




PATOLOGIA DEL HABLA Y LENGUAJE (PHL)/TERAPIA DEL HABLA Y LENGUAJE

(THL)

Diagnéstico y Avaliio Intervencion y Servicios
funciones esenciales de la vida de la destrezas de habla vy lenguaje. (PHL v
persona con el TEA. (PHL y THL) THL)

4. Utiliza una variedad de herramientas 4. Utiliza los ambientes y contextos
formales e informales, vy fuentes para naturales de la persona con el TEA para
recopilar informacién que sirva para fomentar el desarrollo de destrezas
evaluar y diagnosticar alteraciones en comunicativas sociales. (PHL y THL)
el habla, lenguaje, alimentacién y 5. Disefa estrategias de comunicacion
deglucién en las personas con TEA. alterna ¢ aumentativa de acuerdo a la
(PHL) necesidad de la persona con un TEA.

5. Utiliza estrategias con base en (PHLY.
evidencia para realizar evaluacién 6. Adiéstra a las familias, a la persona con
abarcadora de las destrezas de el TEA y a otros profesionales (gjemplo,
comunicacion incluyendo habilidades maestros) sobre el uso de aparatos de
verbales y no verbales de las comunicacion alterna 6 aumentativa.
personas con TEA. (PHL) (PHL, THL)

6. Realiza avallo dinamico 7. Ofrece asistencia técnica sobre las
culturalmente sensitivo vy funcional destrezas comunicolégicas y como
del aspecto comunicativo de las apovyar su desarrollo a otros
personas con el TEA. (PHL) profesionales que trabajan con la

7. Determina la necesidad y requisitos persona con el TEA. (PHL)
para el uso de aparatos de 8. Prepara y ofrece adiestramiento sobre
comunicacién alterna, asistencia intervenciones y practicas para
tecnolégica o0 aumentativa como fomentar el desarrollo de las destrezas
modo de comunicacién para |a de habla, lenguaje, de las personas con
persona cen un TEA. (PHL) TEA. (PHL, THL)

MEDICINA

Diagnéstico y Avaliio Intervencién y Servicios

1. Reconoce presentaciones atipicas de 1. Explica las necesidades de salud
condiciones de salud comunes en médicas y conductuales asociadas con
personas con TEA. los T'EA desde la infancia hasta la vejez.

2. Describe como condiciones mentales 2. Utiliza métodos alternos de
y fisicas pueden presentarse de comunicacion para aumentar las
manera atipica debido a retos destrezas de las personas con TEA para
sensoriales, comunicativos y comunicar asuntos relacionados con su
cognitivos. salud.

3. Identifica oportunidades para 3. Colabora dentro de los sistemas
mejorar el funcionamiento de las formales e informales para proveer
personas con TEA con asistencia atencion centrada en la persona y en el
tecnolégica. ‘ contexto de Hogar médico.

4. Reconoce y anticipa los efectos 4. Facilita los refaridos a servicios de
secundarios de interaccion entre los intervencion temprana, educativos,
medicamentos cominmente vocacicnales y otros.
utilizados por las perscnas con TEA, 5. Adapta el ambiente y la interaccién

5. Reconoce los efectos secundarios clinica para optimizar el confort y
adversos de los medicamentos que participacion de [a persona con un TEA.
usualmente se [e recetan a las 6. Conoce las tendencias médicas,
personas con TEA. clinicas, epidemioldgicas y de las

6. Identifica condiciones coexistentes ciencias socio-conductuales
comunes y retos funcionales establecidas y en desarrollo con
asociados al diagnodstico de TEA. evidencia cientifica; y cémo aplicar este

7. Esta consciente que hay sintomas conocimiento a la atencidn médica del
que la persona con un TEA puede paci‘éﬁte con un TEA.
presentar que pueden ser causados 7. Conoce tratamientos alternativos no
por otras condiciones tratables. tradicionales para orientar a la familia.

8. Reconoce el diagnéstico diferencial 8. Describe la asistencia tecnologica que
de los TEA. cominmente usan las personas con

TEA vy como accederla.

9. Comprende el impacto de los TEA sobre
la dinamica familiar y las implicaciones
fisicas, psicoldgicas y sociales en los
encargados del paciente.

10.Comprende las necesidades
emocionales y sexuales de la persona




i MEDICINA

Diagnéstico y Avalido

Intervencion y Servicios

con un TEA y cémo se pueden

{modulacion sensorial,
discriminacion sensorial, y planeo
motor/praxis) para determinar cémo

expresar.
PSICOLOGIA
Diagnodstico y Avalio Intervencién y Servicios

1. Utiliza procedimientos formales e 1. Utiliza estrategias basadas en evidencia
informales para evaluar los aspectos y centradas en la persona con un TEA y
cognitivos, intelectuales, educativos, su familia para fomentar, desarrollar y
adaptativos, socioemocicnales, de mantener en una variedad de contextos
conducta y de comunicacion social y ambientes:
de la persona con un TEA. - destrezas de interaccién y

2. Adapta la administracion de comunicacién social,
instrumentos formales de acuerdo a - destrezas adaptativas vy de conducta,
ias particularidades de la persona y
con un TEA. - destrezas cognitivas, intelectuales y

3. Utiliza procedimientos formales e educativas
informales para evaluar la presencia - larregulacién emocional.

o ausencia de criterios diagndsticos 2. Ensefia a otros a implementar
para TEA y otros trastornos estrategias para fomentar, desarrollary
relacionados al neurodesarrollo. mantener destrezas en una variedad de

4. Aplica apropiadamente el manual contextos y ambientes:
diagndstico y estadistico (DSM por - destrezas de interaccion y
sus siglas en inglés) y el ICD comunicacién social,
vigentes (incluyendo los cddigos - destrezas adaptativas y de conducta,
diagnosticos y especificadores) al y
diagnosticar TEA. - destrezas cognitivas, intelectuales y

5. Interpreta los resultados de educativas
instrumentos formales tomando en 3. Ensefia a otros a impiementar
cuenta cualquier adaptacidon que se estrategias para apoyar la regulacién
le haya hecho en la administracion. emocional.

6. Realiza observaciones naturalistas y 4, Desarrolla planes de intervencidn
sistematicas para documentar las conductual, utilizando las estrategias
destrezas y conductas de basadas en el andlisis conductual
socializacidn de la persona con un aplicado, el analisis funcional de
TEA. conducta v el apoyo positivo a la

7. Realiza avallo de las interacciones conducta.
de la persona con un TEA con otros 5. Ofrece consultoria en todos los
{familia, pares, adultos), contextos en que participa la perscona
competencias sociales y el manegjo con dn TEA (Ej. escuela, empleo,
de situaciones nuevas, y auto familia, comunidad, etc.)
regulacion.

TERAPIA OCUPACIONAL
Diagnéstico y Avalio Intervencion y Servicios

1. Utiliza y adapta, de ser necesario, 1. Interviene para desarrollar, restaurar
procedimientos formales e y/o mantener las destrezas y patrones
informales con el fin de crear un de ejecucion, ocupaciones y factores de
perfil ocupacional y un analisis de la persona con un TEA (funciones
ejecucion ocupacional para mentales, funciones sensoriales,
identificar fortalezas vy retos funciones neuromusculoesqueletales y
relacionados a las ocupaciones, las relacionadas al movimiento, entre
habitos, rutinas e intereses de la otras).
parsona con un TEA. 2. Utiliza estrategias especializadas con

2. Utiliza una variedad de base en evidencia para personas con
procedimientos formales e TEA para modificar el contexto o
informales para considerar las ambiente y demandas de la actividad
destrezas y patrones de ejecucion, con el propdsito de alcanzar ejecucién
factores de la persona (funciones y ocupacional, prevencién, salud y
estructuras del cuerpo, valores, bienestar, calidad de vida,
creencias y espiritualidad), contexto participacidn, competencia de roles v
o ambiente y demandas de las justicia ocupacional.
actividades diarias. 3. Utiliza estrategias especializadas para

3. Evalda el procesamiento sensorial atender las necesidadés del proceso y

demads aspectos de la alimentacién de
la persona con un TEA en diferentes
ambientes y contextos.




TERAPIA OCUPACIONAL

Diagndstico v Avaliio

Intervencion y Servicios

impacta la ejecucion de la persona
con un TEA en diferentes contextos.

Utiliza estrategias especializadas con
base en evidencia para atender las

4. Aporta al avallo de los siguientes necesidades sensoriales de [a persona
aspectos: juegg, uso del tiempo con un TEA en diferentes ambientes v
libre, participacién social, auto contextos.
regulacién, imitacién motora, Orienta y ensefia a otros a integrar
actividades del diario vivir estrategias con base en evidencia a las
(alimentacién, higiene, cuidade rutinas y contextos naturales para
propio). atender las necesidades sensoriales de

5. Utiliza una variedad de la persona con un TEA.
procedimientos formales e Provee asesoria a la familia y a otras
informales para conocer los personas gue interactttan con la
intereses, aptitudes, actitudes, persona con un TEA sobre como
destrezas académicas, actividades adaptar los ambientes y rutinas para
del diario vivir basicas e apoyar su mayor y mejor participacion.
instrumentales; v destrezas Ensefia a otros a integrar estrategias
relacionadas con la blsqueda, para establecer, fomentar y mantener
adquisiciéon y mantenimiento de un destrezas de actividades basicas e
empleo de las persona con TEA. instrumentales de la vida diaria como el

cuidado propio, juego, uso del tiempo
libre, suefic y descanso, participacion
social, y empleo en la persona con un
TEA."
Adiestra a las personas con TEA en
destrezas académicas, actividades del

oA diario vivir basicas e instrumentales y
destrezas relacionadas con la
blsqueda, adquisicidon y mantenimiento
de un empleo.

TERAPIA FISICA
Diagnaéstico y Avalio Intervencion y Servicios

1. Hace las adaptaciones necesarias al 1. Utiliza una variedad de estrategias
utilizar procedimientos formales e especializadas, como parte de un
informales para determinar las equipo, para desarrollar destrezas
necesidades y fortalezas motoras motoras y gruesas finas en las persona
finas y gruesas de las personas con con TEA, incluyendo:

TEA. - Voiteo

2. Conoce las necesidades motoras - Arrastre y gateo
finas y gruesas de la persona con un - Postura
TEA vy los efectos que las mismas - Movilidad (caminar, correr)
pueden ocasionar en su - Conciencia corporal
funcionamiento y participacién en - Coordinacion
diferentes ambientes. - Destrezas de juego

3. Considera las necesidades - Intereses y motivacion
senscriales al realizar evaluaciones o -Habilidad para cambiar de
avallo del desarrollo y destrezas de actividades '
movilidad. Utiliza principios y estrategias

conductuales para aumentar la
participacién y colaboracion de las
personas con TEA en los
procedimientos e intervenciones de
terapia fisica.
Utiliza estrategias para atender
necesidades sensoriales que puedan
interferir con la terapia fisica.
SEGUNDO: Esta Orden Administrativa serd efectiva

iInmediatamente y se mantendra en vigor mientras
no sea revocada por una orden posterior. Todos los

memorandos

ordenes

administrativas

previamente emitidos por cualquier Secretario de
Salud en la medida que sus disposiciones sean
incompatibles con las disposiciones de esta Orden
quedaran derogadas y sin efectos legal alguno.




Y PARA QUE ASI CONSTE, firmo la presente Orden y hago
estampar en ella e[ sello del Departamento de Salud del Gobierno de
Puerto Rico, hoy & de abril de 2019, en San Juan, Puerto Rico.
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